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МКОУ «Кшенская основная общеобразовательная школа» (далее – Школа) расположена в центре села Кшень.  Все семьи обучающихся проживают в частных домах: 50 процентов − рядом со Школой, 50 процентов − на расстоянии 1-1,5 км, дети подвозятся школьным автобусом.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных

программ начального общего и основного общего образования.

Аналитическая часть

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего и основного общего образования,

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», другими нормативными правовыми актами, которые регулируют деятельность образовательных организаций, основными образовательными программами. локальными нормативными актами

Школы.

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования

(реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования

(реализация ФГОС ООО).

В 2021 году в результате введения ограничительных мер в связи с распространением коронавирусной инфекции часть образовательных программ в 2020/2021учебном году пришлось реализовывать с применением электронного обучения и

дистанционных образовательных технологий. Для этого использовались федеральные и региональные информационные ресурсы, в частности, Российская электронная школа (https://resh.edu.ru/), Учи.ру (https://uchi.ru ),библиотека видеоуроков школьной программы(https://interneturok.ru/).

Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения

образовательных программ в дистанционном режиме, свидетельствуют о снижении результативности образовательной деятельности в начальной и основной школе.

Причину данной ситуации видим в следующем:

недостаточное внимание родителей (законных представителей) обучающихся при

организации домашней обстановки, способствующей успешному освоению образовательных программ;

Исходя из сложившейся ситуации, в плане работы Школы на 2022 год необходимо предусмотреть мероприятия, минимизирующие выявленные дефициты, включить мероприятия в план ВСОКО.

Воспитательная работа

Для решения задач спортивно-оздоровительного направления в течение 2021 года проводились следующие мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья:

- «Весёлые старты», «День здоровья», «Спортивная семья», «Президентские игры», «Президентские состязания», репетиции школьных команд для участия в районных соревнованиях.

Учебный год начался с традиционного праздника - “День знаний”, в котором приняли участие учащиеся 1 - 9 классов, педагоги, родители и гости. Сентябрь- октябрь были насыщены мероприятиями эколого – биологического содержания.

Учащиеся школы активно участвовали в районных мероприятиях:  Юннат 2021», конкурс «Моя малая родина: природа,культура,этнос», посвящённый Году театра, юниорский лесной конкурс «Подрост», фестиваль национальных культур «Я, ты, он, она -вместе дружная семья!», акция «Белый цветок», международный конкурс детского творчества «Великая Отечественная война»,  конкурс рисунков по правилам дорожного движения «Детству - безопасные дороги», конкурс «Рождественская открытка, конкурс новогодних рисунков «Дед Мороз Единоросс» курского регионального отделения Партии «Единая Россия» и регионального отделения ВОО «Молодая Гвардия Единой России Курской области, фотоконкурс «Туризм в объективе», конкурс-выставка «Богатство страны Светофории», фестиваль «Мир творчества, фестиваль художественного творчества «Я вхожу в мир искусств», посвящённый 76 -летию Победы в ВО войне, конкурс детско-юношеского творчества по противопожарной и аварийно-спасательной тематике «Неопалимая Купина», посвящённый Году памяти и Славы, операция «Покормите птиц зимой», конкурс чтецов «Живая классика», конкурс «Зелёная планета -2021», выставка творческих работ «Природа и мы», конкурс исследовательских краеведческих работ «Отечество», районный краеведческий музей творческий конкурс «Моя семья в истории Великой Победы», соревнование по«Зимнему фестивалю ВФСК ГТО», XIV Международный литературно- художественный конкурс для детей и юношества «Гренадёры, вперёд!».

Мероприятия гражданско-патриотического направления способствовали

воспитанию у детей высоких нравственных качеств: патриотизм, гражданственность, доброту, отзывчивость, благодарность, ответственность, чувство долга перед

старшим поколением.

На школьном активе была избрана инициативная группа по сбору информации к районному слёте юных краеведов-экологов участников всероссийского

краеведческого движения «Отечество».

В рамках акций «Мы перед памятью в долгу»,  проведена большая работа. Пополнялась информация на стендах «Годы, опалённые войной», «История родного края», «Курская Дуга» . Отряд волонтеров Школы организовал уборку подведомственных территорий: могилы воинов-земляков, могила погибшей в годы войны санитарки Марии Черных, памятник Воинам-землякам, погибшим в годы ВОв.
Много мероприятий в плане работы
 по нравственно-эстетическому воспитанию, которые способствуют духовному формированию личности, развитию творческих задатков, способностей, дарований и талантов.

Велась работа по трудовому воспитанию. Основополагающей идеей этого

направления является систематический, совместный, созидательный, творческий, социально значимый труд. Высаживали яблоневые саженцы «Аллея Славы» (8

саженцев) и цветы на клумбах, на памятнике в селе в Кшень, На могиле погибшей медсестры Черных М.Я. на школьном участке были посажены различные бахчевые культуры. Уже несколько лет ученики нашей школы  ухаживают за памятником,погибших воинам-односельчанам, за могилами ветеранов Великой Отечественной войны, за могилой, погибшей медсестры в 1942г, находящемся в селе .

 В школе организуется разнообразная, насыщенная трудовая деятельность: уборка учебных кабинетов, уборка пришкольной территории, акция «Волонтёрские отряды». Организаторами трудовой деятельности являются учащиеся ,а также старшая вожатая Сурвилова Т.В. и классные руководители.

Коллективно-творческие дела – это неотъемлемая часть форм работы
нашего детского коллектива «Юность». Очень ответственно и с интересом отнеслись ребята к праздникам «День учителя», «День матери», «Папа , мама, я -спортивная семья», « День здоровья»  и др. Работу по привлечению родителей и организации совместных мероприятий планируем ежегодно.

Традиционно в школе прошли праздники: «Осенний бал» (1-9 кл.), «День учителя»,

приём в пионеры, «Новогодний праздник». Интересная программа, хорошие номера, конкурсы, хорошая подготовка и активность детей позволили успешно провести эти мероприятия. 

Февраль месяц был насыщен мероприятиями, направленными на патриотическое, гражданское, духовно-нравственное воспитание учащихся. 

Ко Дню защитника Отечества было проведено хорошее мероприятие «Весёлые старты», была проведена встреча с участником боевых действий в Афганистане Киреевым Юрием Петровичем., линейка, посвящённая юным героям-антифашистам. Мальчики показали себя сильными, ловкими, выносливыми, настоящими защитниками своего Отечества.

Традиционно в марте месяце прошел  утренник «Самая любимая и обаятельная», посвящённый 8 Марта, конкурс рисунков по аварийно-спасательной и противопожарной тематике, а также проведена викторина, посвященная Дню птиц, где учащиеся смогли посоревноваться в знании орнитологии. Проведена с декабря по март  акция«Покормите птиц зимой».

Советом профилактики проводилась систематическая работа с обучающимися и родителями по разъяснению административной и уголовной ответственности за правонарушения и преступления, связанные с незаконным оборотом наркотиков,

незаконным употреблением наркотиков и других ПАВ. В рамках акции «Сообщи, где торгуют смертью» были проведены
следующие мероприятия: викторина (1-4

классы)«Что такое наркотики», беседа в 7классе «Нет наркотикам», беседа в 8 классе «Я знаю, как спасти себя», внеклассное мероприятие в 8 классе «Нет

добровольному безумию», лекция в 9 классе «МОЁ ЗДОРОВЬЕ-МОЯ ЖИЗНЬ».

II. Оценка системы управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. Органы управления, действующие в Школе

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное

взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Методический  совет
	Рассматривает вопросы:

развития образовательной организации; финансово-хозяйственной деятельности;

	
	материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: развития образовательных услуг;

регламентации образовательных отношений; разработки образовательных программ;

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

материально-технического обеспечения образовательного процесса;

аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию

материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы: создан методический совет школы;

методическое объединение педагогов начального образования;

методическое объединение классных руководителей.

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей)

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.

По итогам 2021 года система управления Школой оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.

В 2021 году систему управления внесли организационные изменения в связи с дистанционной работой и обучением. В перечень обязанностей заместителя директора по УВР добавили организацию контроля за созданием условий и

качеством дистанционного обучения. Определили способы, чтобы оповещать

учителей и собирать данные, которые затем автоматически обрабатывали и хранили на виртуальных дисках и сервере Школы.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся Статистика показателей за 2018–2021 годы

	№ п/п
	Параметры статистики
	2018–2019

учебный год
	2019–2020

учебный год
	2020-2021

учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся

на конец учебного года, в том числе:
	13
	15
	12

	
	– начальная школа
	3
	5
	5

	
	– основная школа
	10
	10
	7

	2
	Количество учеников,

оставленных на повторное обучение:
	–
	–
	–

	
	– начальная школа
	
	
	

	
	– основная школа
	–
	 _ 
	 _

	3
	Не получили аттестата:
	–
	–
	–

	
	– об основном общем образовании
	
	
	

	4
	Окончили школу с аттестатом
	1
	3
	1

	
	особого образца:
	 _
	 _
	 _

	
	– в основной школе
	1
	3
	1


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного

освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом  сохраняется количество обучающихся Школы.

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2021 году в Школе не было.

В 2021 году Школа продолжала успешно реализовывать рабочие программы «Второй иностранный язык: «немецкий», «Родной язык: русский», «Родная литература:

русская», которые внесли в основные образовательные программы основного общего образования в 2016 году.

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году

	Класс ы 
	Количество учеников
	Окончили год
	Из них успеваю т
	Не успевают
	Переведен ы

условно

	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а

	1
	0
	-
	-
	-
	-

	2
	4
	4
	4
	0
	0

	3
	1
	1
	1
	0
	0

	7
	4
	4
	4
	0
	0

	8
	2
	2
	2
	0
	0

	9
	1
	1
	1
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос 

	Класс
	2020
	2021

	
	Качество знаний
	Уровень обученности
	Качество знаний
	Уровень обученности

	2
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100

	4
	-
	-
	-
	-

	5
	-
	-
	-
	-

	6
	50
	100
	-
	-

	7
	100
	100
	75
	100

	8
	100
	100
	100
	100

	9
	66
	100
	100
	100


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 4 процента.
В 2021году учащийся 9-го класса успешно сдал итоговое собеседование по русскому языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. По итогам испытания получил «зачет» за итоговое собеседование.В 2021 году ОГЭ проводилось по двум предметам: русскому языку и

Математике, одному предмету по выбору в виде итоговой контрольной работы по биологии на базе школы. Учащийся школы по математике и биологии получил оценку «4», по русскому языку -  «5».. Все итоговые оценки по предметам были подтверждены. Школа выдала аттестат об основном общем образовании.

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий,

локальными нормативными актами школы.

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе. Занятия проводятся в одну смену.

В 2020/2021 учебном году МКОУ «Кшенская основная общеобразовательная школа» обеспечивает реализацию образовательных программ в штатном режиме с

соблюдением санитарно-эпидемиологических требований в условиях профилактики и предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

Общеобразовательная организация обеспечивают безопасный режим

функционирования с соблюдением ограничительных и профилактических мер, проведением противоэпидемических мероприятий с целью недопущения

распространения COVID-19.

Постановление Главного государственного санитарного врача Российской
Федерации №16 от 30.06.2020 «Об утверждении эпидемиологических правил СП 3.1/2.4 
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С 1 сентября 2021 года занятия проводятся в очном режиме. Школа:

1. Уведомила управление Роспотребнадзора по дате начала образовательного процесса;

2. Разработала графики входа учеников в учреждение;

3. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное расписание звонков, чтобы минимизировать контакты учеников;

4. Закрепила классы за кабинетами;

5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов;

6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом

дистанцированной рассадки классов, учеников к накрыванию в столовой не допускали;

7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли по официальным родительским группам в WhatsApp;

8. Закупила бесконтактные термометры, рециркуляторы передвижные и настенные для каждого кабинета, средства и устройства для антисептической обработки рук, маски многоразового использования, маски медицинские, перчатки. Запасы

регулярно пополняются, чтобы их хватало на два месяца.

IV. Оценка востребованности выпускников

	Год
	Основная школа

	выпуска
	Всего
	Перешли в
	Поступили в

	
	
	10-й класс

другой ОО
	профессиональную

ОО

	2019
	1
	0
	1

	2020
	3
	0
	3

	2021
	1
	1
	0


В 2021 году выпускник 9-го класса продолжил обучение в  МКОУ «Крестищенская средняя общеобразовательная школа». 

Оценка качества кадрового обеспечения.
На период самообследования в Школе работают 9учителей,старшая вожатая– внешний совместитель. 4 человека имеют среднее специальное образование, а все остальные высшее. У всех учителей первая квалификационная категория.
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и

качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо

констатировать следующее:

образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;

в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;

кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

По итогам 2021 года Школа перешла на применение профессиональных стандартов.

Из 9 педагогических работниов Школы все педагогические

работники соответствуют квалификационным требованиям профстандарта

«Педагог».

В период дистанционного обучения все педагоги Школы успешно освоили онлайн- сервисы, применяли цифровые образовательные ресурсы, вели электронные формы документации, в том числе электронный журнал и дневники учеников.

V. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

объем библиотечного фонда – 1708 единица; книгообеспеченность – 100 процентов;

объем учебного фонда – 586 единица.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов.

Состав фонда и его использование

	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров

выдавалось за год

	1
	Учебная
	586
	332

	2
	Учебно-методическая
	183
	183

	3
	Художественная
	939
	736


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от

20.05.2020 
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254.

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы –51 диск. Средний уровень посещаемости библиотеки – 2 человека в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует

финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.

VI. Оценка материально-технической базы

В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении «Кшенская основная общеобразовательная школа» образовательный процесс организован в здании общей площадью 838,5 м2, рассчитанном на 100 ученических мест.

Балансовая стоимость здания школы
- 407667,13 руб.

Школа находится в одноэтажном здании. Образовательный процесс осуществляется в 8 кабинетах (начальные классы-3, физики-1,  математики -1, русского языка и

литературы-1,  истории -1,геогроафии – 1), общей площадью 320 м2.
Все кабинеты достаточно оснащены, что позволяет выполнять в полном объеме учебные программы. Оснащение, методическое и дидактическое обеспечение учебных кабинетов соответствует требованиям образовательных программ и способствует развитию научно-исследовательских умений и навыков школьников, активизирует их творческие способности.

В школе имеется библиотека -49,8м2, спортивный зал – 144,6 м2, столовая – 37,2 м2, спортивная площадка – 5 320 м2.

Здание школы закреплено на правах оперативного управления (Свидетельство о праве на имущество: серия 46 АН №015443, выдано 02.02.2013г. Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Курской области)

Земельный участок - 14000 кв.м (Свидетельство о праве на земельный участок № 46-46/022-46/022/009/2015-121/1 , 01.06.2015г., выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Курской области )

Для организации образовательного процесса в рамках реализации основной

образовательной программы в муниципальном общеобразовательном учреждении

«Кшенская основная общеобразовательная школа» имеется необходимое информационно-техническое обеспечение:

· Создана информационная среда как система обновляемых информационных объектов, в том числе цифровых документов, информационных источников и

инструментов, служащая для организации, создания, хранения, обработки, передачи, получения информации об образовательном процессе.

· Имеются - 4 компьютеров, один из которых имеет выход в Интернет; Имеется компьютерная техника:

· 8 ноутбуков,

· 3 мультимедийных проекторов;

- 2 интерактивных доски

· 3 МФУ

2 принтера;

3 экрана.

-Объекты для проведения практических занятий Кабинет физики: компьютер.

В наличии оборудование для лабораторно-практических занятий по основным разделам физики.

Сведения об объектах спорта

	Наименование объекта спортивной инфраструктуры
	Условия его использования обучающимися

	Спортивный зал
	Сентябрь-май, 1-9 класс, согласно учебной программе

Июнь

	Футбольное поле, прыжковая яма, беговая дорожка, стадион
	Сентябрь-май, 1-9 класс.

согласно учебной программе Летние каникулы


· В образовательном учреждении используется контентная фильтрация для блокирования ресурсов, не имеющих отношения к образовательным действиям.

· В общеобразовательном учреждении выполняются предписания органов

технического надзора, Роспотребнадзора, пожарного надзора, установлена тревожная кнопка, пожарная сигнализация, камеры видеонаблюдения. Образовательное учреждение заключило договоры на техническое обслуживание систем пожарной сигнализации на организациюавтоматического мониторинга сигналов удаленных систем пожарной сигнализации с ООО «НИС Юго-Запад», по охране средствами тревожной сигнализации по GSM с Федеральным государственным казенным учреждением «Управление вневедомственной охраны Министерства внутренних дел Российской Федерации по Курской области».

Важным условием создания полноценной школьной среды является наличие оздоровительной инфраструктуры. Организовать учебный процесс так, чтобы

сохранить здоровье детей, - одна из основных задач педагогического коллектива.

Школа большое внимание уделяет ведению здорового образа жизни учащимися, создание условий для профилактики заболеваний и формирование основ ЗОЖ. Лечебно-профилактическая работа в школе осуществляется в соответствии сзаконодательными, нормативными и методическими документами.

Проводился мониторинг функционального здоровья учащихся в образовательной среде;

-отслеживались изменения состояния здоровья учащихся по результатам диспансеризаций;

-просчитывалось количество пропусков по болезни;-выявлялись причины психологического, социального характера оказывающие негативное влияние на здоровье ребенка;

· отслеживалась динамика передвижения учащихся по группам здоровья;

· проводилась вакцинация учащихся и сотрудников школы

С учащимися школы в течение года были проведены классные часы, уроки здоровья, внеклассные мероприятия, Дни здоровья.

Большое значение для сохранения здоровья детей имеет организация питания. В

учреждении оборудована столовая на 40 посадочных мест. Охват горячим питанием в школе составляет 100%.

Таким образом, имеющаяся материально-техническая база позволяет осуществлять образовательный процесс по реализации образовательных программ начального общего и основного общего образования. Постоянно ведется работа по решению вопросов улучшения материально-технической базы. Однако обеспечение

соответствия основным требованиям ФГОС НОО, ООО и СОО остаются приоритетными.

VII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества
образования .  По итогам оценки качества образования в 2021 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.

По результатам анкетирования 2021 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены общим качеством образования в Школе, – 93 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 89 процентов.

В связи с организацией дистанционного обучения в 2021 году чтобы снизить

напряженность среди родителей и обеспечить доступ учеников к дистанционному обучению, администрация Школы выяснила технические возможности семей, а затем обеспечила детей оборудованием с помощью социальных партнеров. Также на сайте Школы создали специальный раздел и поддерживали работу горячей телефонной линии, чтобы собрать информацию о проблемах в организации и качестве

дистанционного обучения. За период осеннего дистанта обращений не поступило. Чтобы выяснить степень удовлетворенности родителей и учеников дистанционным обучением, школа организовала анкетирование. Преимущества дистанционного образования по мнению родителей: гибкость и технологичность образовательной деятельности, обучение в комфортной и привычной обстановке, получение

практических навыков. К основным сложностям респонденты относят затрудненную коммуникацию с учителем – зачастую общение с ним сводится к переписке, педагоги не дают обратную связь, а разобраться в новом материале без объяснений сложно.

 50% родителей отметили, что во время дистанционного обучения оценки ребенка изменились,2  часть – что они улучшились, и 0% – что ухудшились. Хотя в

целом формальная успеваемость осталась прежней,  опрошенные  считают, что переход на дистанционное образование негативно отразилось на уровне знаний школьников.

Степень удовлетворенности родителей и учеников качеством преподавания в пери од дистанционного обучения


[image: image1.emf]0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

родители

удовлетворено

не удовлетворено

-


Результаты анализа показателей деятельности организации Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2021 года.

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	13

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	6

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	7

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на

«4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент

)
	11  (84%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	5

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	4

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса,

которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности

выпускников 9 класса
	человек (процент

)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса,

которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент

)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса,

которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент

)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент

)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент

)
	13 (100%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей
	человек
	

	численности обучающихся, в том числе:
	(процент)
	0 (0%)

	− регионального уровня
	
	

	− федерального уровня
	
	1 ( 8%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности

Обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей

численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	10 человек
	0

	− с высшим образованием
	
	

	− высшим педагогическим образованием
	
	5

	− средним профессиональным образованием
	
	1

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	4

	Численность (удельный вес) педработников с

квалификационной категорией от общей численности
	 9 человек
	

	таких работников, в том числе:
	(процент)
	0 (0%)

	− с высшей
	
	

	− первой
	
	9 (100%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей

численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	0 (0%)

	− до 5 лет
	
	

	− больше 30 лет
	
	 5(50%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	0 

	− до 30 лет
	
	

	− от 55 лет
	
	5 (50%)

	Численность (удельный вес) педагогических и

административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей

численности таких работников
	человек (процент)
	9 (90%)

	Численность (удельный вес) педагогических и

административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	9 (90%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,9

	Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	7

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	Да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	Нет

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	Да

	− медиатеки
	
	Нет

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	Нет

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	Нет

	− системы контроля распечатки материалов
	
	Да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	13 (100%)


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
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